附件1：
高技能人才实训需求调查提纲
一、高技能人才实训基地概况

大连金普新区高技能人才实训基地是由新区管委会投资建设，位于大连经济技术开发区学府大街26号，占地面积6万平方米，总建筑面积9.58万平方米，分为四栋单体楼：综合基础教学楼、学生公寓楼、实训楼、会议中心。实训基地面向企业、职业院校和社会培训机构，以满足企业高技能人才需求为目标，重点培养新区急需的高技能人才。

实训基地先期建设数控加工、工业自动化与机电一体化、电子商务和计算机信息技术、现代服务业4个实训中心。
数控加工实训中心设置数控车床、加工中心、电蚀加工、数控机床装调修、精密检测、模具制造、工业计算机辅助设计等10个实训室，配备数控车床、加工中心、电火花成型、线切割、精密测量和工业计算机辅助设计等高端设备。可同期开展数控车床操作工、加工中心操作工、线切割操作工、模具制造工等12个职种、800人实训和鉴定，年实训鉴定能力3100人。

工业自动化与机电一体化实训中心设置电工技术、电子技术、PLC应用3个综合实训室。可同期开展电工、可编程序控制等4个职种、120人实训和鉴定，年实训鉴定能力600人。
电子商务与计算机信息技术实训中心设置网络综合、多功能教室等4个实训室，可同期开展电子商务、移动开发、计算机操作员、网页制作、计算机程序设计员、计算机网络管理员、计算机维修工等8个职种、360人实训和鉴定，年实训鉴定能力1600人。

现代服务业实训中心设置中式烹调、面点、配餐、美容、美发、形象设计、家政服务等11个实训室。可同期开展烹调、美容、形象设计、家政服务等20个职种、650人实训和鉴定，年实训鉴定能力6000人。

为使新区高技能人才实训基地能够更好地服务于大连地区的高校、职业院校及辖区内企业，现结合先期建设的实训中心项目，对新区相关企业开展调研，希望贵单位予以重视。
二、企业调研提纲

1、企业概况（包括企业性质、行业、规模、主营产品、从业人数等）。
2、企业现有技能人员情况（包括总量、专业工种、结构分布及技术等级等）。

3、企业提升在职人员技能采取哪些途径？

4、企业目前急需培训的工种有哪些？培训要求达到什么等级程度？

5、企业技能人才缺乏的原因有哪些？目前企业最紧缺哪些工种的技能人才？技能等级、年龄等方面有哪些要求？
6、企业今后3年预计招用技术工人的数量、职种及技能等级要求。
7、企业技能人才获取的途径和方式有哪些？有无与职业培训机构合作的意愿？

8、企业是否需要实训基地提供实训场地或提供订单式培训服务？

